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ROMANIA
JUDETUL TIMIS
PRIMARIA COMUNEI MARGINA

PRIMAR
mspozinA NR_Z0)
DIN___: (. Mt 20/
PRIVIND DESFACEREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA Al D-NULUI/D-
NEI: 0P 10N A — LI LA , ANGAJAT (A)

LA PRIMARIA MARGINA PE POSTUL DE ASISTENT PERSONAL AL PERSOANEI CU HANDICAP GRAV.

Primarul comunei Margina, judetul Timis-

Avandu-se in vedere Decizia Comisiei de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Timis nred, 54?
1/ ﬂéofd’ﬁ precum si referatul de specialitate al asistentului social nr. ﬁ / / 07( 2021 -
prin care solicita aprobarea desfacerii contractului individual de munca incepand /- @5 20l
2021 - motivul fiind inserat in referatul de specialitate;

Tinandu-se cont de prevederile art.55, lit. ¢ din Legea nr.53/2003 = Codul Muncii

In conformitate cu prevederile art.155, 197, 199 si 240 din O.U.G.R. nr.57/ 2019 - privind
Codul Administrativ — prin prezenta—

DISPUNE

ART.1.-(1) = Incepand cu data de // OV 20  se desface Contractul Individual de
Munca al d-nei _24f" 10*/5'(# LOLEN M4—angajata/lncadrata la primaria comunei
Margina pe postul de asistent personal al persoanei cu handicap grav —

(2) - Contractul individual de Munca mregrstrat sub nr.=dV ) M 02 0%e va desface in
conformitate cu prevederile art@g{([ éﬁm Legea nr.53/2003 — Codul Muncii. “

ART.2 — Comunicarea dispozitiej se va écatre celin cauza in termenul legal de 5 {cinci zile)

de la data emiterii prezentei.

ART.3 —impotriva prezentei dispozitii , persoana in cauza se poate adresa instantei
judecatoresti competente material si territorial, respective judecatoriei orasului Faget —cu -
contestatie in termen de 30 (treizeci) zile de la data comunicarii.

ART.4 prezenta dispozitie se va comunica:

- Secretariatului/contabilitatii primariei comunei Margina;

Serviciului Organizare — salarizare — resurse umane din cadrul CJT;
- Servmlulu: Juridic si Contencios ad-tiv din cadrul Institutiei Prefectului — judetul Timis;
- Persoanei in cauza.

PRIMAR, AVIZAT PTR. LEGALITATE,
Ing.lonel Costa SECRETAR,
1\ ’ Jr. Dan Dangiu Grgdan

4




