ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA MARGINA

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.1-
DIN:21 TANUARIE 2021,
PRIVIND APROBAREA RAPORTULUI DE ACTIVITATE PENTRU
ANUL _ADMINISTRATIV : 2020 - MATERIAL INTOCMIT SI
PREZENTAT DE CATRE PRIMARUL U.A.T. COMUNA MARGINA ,
JUDETUL _TIMIS.

Consiliul Local al comunei Margina, judetul Timis —intrunit in sedinta
ordinara din data de: 21 ianuarie 2021 -
Avandu-se in vedere referatul Primarului unitatii ad-tiv — teritoriale ,
material inregistrat sub nr. 3 din data de: 04 ianuarie 2021;
Tinindu-se cont de Avizele favorabile eliberate de catre Comisiile de
specialitate din cadrul C.L.Margina( sedinte pe comisii :21 ianuarie 2021);
Luandu-se in considerare prevederile legale cuprinse in Legea nr. 544 /2001 —
privind accesul liber la informatiile de interes public, general ; precum si ale
Legii nr. 52 /2003 — privind transparenta decizionala ;
In conformitate cu prevederile art. 129, al.( 2), litera “a” si “b” ; art. 139, al.( 1
) si art. 196 din O.U.G.R. nr. 57/2019 - privind Codul Administrativ — prin
prezenta —

HOTARASTE:

ART. 1. (1).- Se aproba Raportul de activitate pentru anul administrativ
2020 - material intocmit si prezentat de catre Primarul U.A.T. Comuna
Margina;

(2).-In anexa prezentului act ad-tiv local este inserat continutul
Raportului de activitate anuala ; anexa care se constituie parte integranta la
prezenta hotarare. ~
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ART.2.(1).- De operatiunea de publicare / mediatizare catre populatia din
teritoriul ad-tiv a materialului susmentionat, raspunde:jr. Danciu — Grosan Dan
~ Secretarul comunei Margina;

(2).- Mediatizarea Raportului de activitate anuala catre populatia din
teritoriul ad-tiv,se va realiza efectiv la nivel local prin afisarea la panoul de
afisaj al institutiei publice si postarea actului ad-tiv emis pe site-ul oficial al
acesteia.



ART. 3.- Prezenta hotarare se va comunica:
- Primariei comunei Margina , judetul Timis ; ' o .
- Consiliului Judetean Timis — Serviciul Relatii cu Primariile judetului
Timis ;
- Institutiei Prefectului — Judetul Timis ; . . .
- Se va proceda la mediatizarea actului ad-t.lv prin af'lsarea la panoul
de afisaj si postarea acestuia pe site-ul unitatii publice.-

PRESEDINTE DE SEDINTA:
Consilier local:

I- Gelu

Q1/'/7
CONTRASEMNEAZA:

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI MARGINA—-

NOTA: Prezentul act ad-tiv local s-a aprobat in cadrul sé 'ei ordinire a
C.L.Margina din data de:21 Ianuarie 2021 — astfel : {(j voturi “pentru”, ()
voturi “impotriva”, 0 abtineri.

Nr. consilieri locali ( Mandat:2020 — 2024 )= 11. o .

La sedinta C.L.Margina au participat un nr. de:_;& consilieri locali.

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL AL COMUNE],
DUPA SEMNATURA PRESEDINTELUI DE SEDINTA $I CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNE! |

FROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL AL COMUNE! NR, 3 /2021
Semnatira persoanei

Nr. N Data A
OPERATIUNI EFEC T responsabile sa

et RATIU TUATE ZZILLIAN | "28hOm brogedura
0 | _’ 1 . 2 3
__1__{ Adoptarea hotararii') [0 /o02+—] - ¢ D
2| Comunicarea catre primarul comunei’) y 021~ ==
3| Comunicarea cétre prefectul judefulur) Y 021 : FA
4 | Aducerea la cunostinta publica’™) 202 _
_jg_v/;Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual”™) - | 12021 P

6 | Hotdrarea devine obligatorie®) sau produce efecte juridice”), dupa caz 2024—]1& ==

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ*

Vart. 139 alin. (1): ,In exercitarea atribufiilor ce i revin, consiliul local adoptd hotdrér, cu majoritate absol,
simpld, dupé caz.

"art. 197 alin. (2): ,Hotdrérile consiliutui local se comunics primarului.”:

Jart. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotararile consiliutui local al comunei prefectului
in cel mult 10 zile lucratoare de la data adoptarii...;
art. 197 alin. (4): Hotararile ... se aduc Ia cunostinia publica si se comunica, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunei
art. 199 alin. (1): ,Comunicarea hotararilor - CU caracter individual cétre persoanele cirora Ii se adreseaza se face
in cel mult 5 zile de la data comunicani oficiale citre prefect.”;
“art. 198 alin. (1): ,Hotdrarile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor ja cunostinta publicd. -

“art. 199 alin. (2): Hotarérile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii cétre persoanele
cdrora li se adreseaza, " | '




ANEXA LA HOTARAREA
CONSILIULUI LOCAL AL
COMUNEI MARGINA Nr. 1
DIN: 21 TANUARIE 2021.

RAPORT DE ACTIVITATE ANUAL

. s . . R N . .
Privind starea economico-sociala si socio-culturala a comunei Margina
Judetul Timis, anul administrativ 2020.

CAPITOLUL I - Situatia economico-sociala:

Populatia - amplasare, relief;

Forta de munca;

Mutatii in economia comunei;

Evolutia principalelor ramuri economice
(agricultura,industria,transporturi,

posta telecomunicatii, interventii,servicii).
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CAPITOLUL II - Situatia socio-culturala:

1. - administratie publica locala;
2. - venituri

3.- cheltuieli;

4. - activitati de utilitate publica;
5.- locuinte;

6.- sanatate,asistenta sociala;

7.- invatamant;

8. - cultura, sport.

CAPITOLUL 1:
1. AMPLASAMENT -
Teritoriul comunei Margina este amplasat la nord-estul judetului Timis se
invecineaza cu alte 2 judete, Hunedoara si Arad si are o suprafata de aproximativ
132.000 Ha. :
Fata de orasele mai importante Margina se afla o distanta de:
- Faget - 8Km;
- Lugoj - 40 Km;
- Timisoara — 106 Km;
-Deva - 60 Km.
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Comuna noastra este strabatuta de: DN 68 A ; raul Bega si linia ferata
Lugoj — Ilia, care face legatura CFR cu intreaga zona. Statia CFR Margina
deserveste comunele Margina,Curtea, Tomesti si Pietroasa.
Datorita restructurarilor SNCFR, haltele de la Nemesesti si Costeiu de Sus au
fost desfiintate.
2.RELIEF —

Relieful este diversificat si este format din campie in general, in apropierea
raului Bega si a afluentilor sai:Icui,Valea Izvorului,Valea Cazanului, Valea satului
Breazova,Valea Farcazia —Valea satului Sintesti.

Relieful este predominant deluros si face legatura cu dealurile Lipovei
(prin Bulza), Lapugiului, regiunea Poiana Rusca (prin Cosevita si Costeiul de
Sus)

Categoria de folosinta a terenurilor este considerate de grupaa -1V —a si a-
V-a, adica terenuri care nu dau randament pentru agricultura.

3. RESURSE -
Principalele resurse naturale din comuna noastra sunt terenurile agricole si

padurile, dupa cum urmeaza:

- suprafata arabila 1821 Ha,
- pasuni . 1843 Ha,
- fanete 1223 Ha,
- livezi 62 Ha,
- paduri si tufisuri 7931 Ha,
- ape si balti 63 Ha,
- neproductiv 26 Ha,
- drumuri si CF 190 Ha,
- constructii si curti _ 126 Ha,

Total teren agricol - 4949 Ha,
Total teren neagricol - 8336 Ha,
Total General - 13.285 Ha.

4. POPULATIA —

Comuna Margina, are un numar de 2.271 locuitori in cele 9 localitati
apartinatoare, conform datelor actualizate in fiecare an dupa evidentele
statistice ale starii civile / recensamant populatie 2011; repartizarea populatiei
pe localitati este urmatoarea:

- Margina — 954 locuitori,

-Sintesti - 473 locuitori,

-Breazova - 241 locuitori,

-Costeiu de Sus - 185 locuitori,

-Zorani - 107 locuitori,

-Grosi - 118 locuitori,




-Nemesesti - 121 locuitori,

-Cosevita - 51 locuitori.

-Bulza - 22 locuitori.

- populatia sub 16 ani - 170 locuitori,

- populatia peste 16 ani - 2100 locuitori.

Romani - 98 %,

Maghiari- 1 %,

Alte nationalitati - 1 % . Tendinte de migratie - Da.

Alte cauze ale scaderii progresive a populatiei din teritoriul ad-tiv:

IMBATRANIREA POPULATIEI, tinerii / familiile de tineri migrand spre

marile orase, centre indistriale —in cautarea locurilor de munca.

STAREA CIVILA la nivelul anului 2020:

Decedati - 21 persoane,

Casatorii - 6 cupluri/ familii,

Nasteri - 25 copii.

3. ACTE ADMINISTRATIVE LOCALE EMISE-

Numar Hotarari Consiliu Local: 32 (ultima sedinta:22.12.2020 - inclusiv ).

In cursul anului ad-tiv 2020, Consiliul Local Margina a tinut : 12 sedinte
, din care : 10 sedinte ordinare, 2 sedinta extraordinara.

Numar dispozitii Primar : 70 (pana la data de: 18.12.2020- inclusiv ).

Mentionam ca nu s-a respins nici o hotarare / dispozitie in contencios
administrativ de catre Institutia Prefectului — judetul Timis , dupa efectuarea
periodica a controlului ad-tiv asupra actelor emise.Nu exista pe rolul
instantelor de judecata procese in care Primaria comunei Margina sau
Consiliul Local Margina sa fie parte,sau prin activitatea si actele ad-tive
emise in timpul mandatului acestora,sau sa se fi prejudiciat persoane fizice
sau juridice din tara sau din strainatate,si nici Statul Roman reprezentat in
teritoriu prin institutiile sale.

Se constata o buna activitate administrativa si juridica la nivelul institutiei
Primariei Margina — astfel rezolvandu-se cu operativitate toate problemele
ivite in cursul acestui an ad-tiv.

6.NIVEL. OCUPATIONAL -

Si in anul ad-tiv 2020, tineretul din localitatiile comunei pleaca la scoli si
locuri de munca in mediul urban (orasele din judet si din tara).Acasa
raman bunicii si parintii care lucreaza si intretin gospodariile proprii (in
special cu specific agricol ).

Populatia este imbatranita, avand multe cazuri de persoane, care au ramas
singure, iar copii sau rudele lor sunt plecate in alte localitati, nu-i mai au in grija/
nu se mai intereseaza de acestia.




7. INVATAMANT -

La nivelul comunei Margina , in momentul de fata functioneaza :
- 1 scoala generala “Sorin Titel “ cu cls. I-VIII din loc.Margina,
- 1 scoala primara,cls. -1V in localitatiile Sintesti,
- 3 gradinite copii prescolari, in loc. Margina-sat si Sintesti.
Numarul elevilor inscrisi in anul scolar : 2020 — 2021- se prezinta astfel:
Margina pregatitoare / cls. I-IV : 59 elevi ;
cls. V-VIII - 75 elevi;
Sintesti pregatitoare /cls. I-II - 18 elevi;
Breazova cls. I-IV - 12 elevi.
Numarul prescolarilor care urmeaza gradinita:
Margina sat - 39 copii si Sintesti -18 copii.
Datele primite de la unitatiile de invatamant local se vor reactualiza ori de
cate ori va fi nevoie.
Realizari 2020 - unitati de invatamant:
-Reparatii si lucrari de intretinere cladire Scoala “Sorin_Titel “ Margina;
Pentru iarna, au fost aprovizionate cu lemne de foc toate scolile / gradinitele
din comuna Margina.
Toate clasele au profesori si invatatori calificati. Numar de profesori — 7, numar
invatatori — 6, numar educatoare — 4, numar personal intretinere — 8.
Deasemenea ne mandrim cu elevi care fac cinste scolii noastre, profesori si
invatatori, a caror elevi sunt premiati la olimpiade si concursuri.
La nivel local exista infiintata echipa de baschet ( Logic Bascket) pentru
copii/juniori — echipa care este coordonata de prof. Simonescu Petru si
care a obtinut rezultate excelente la competitiile organizate la nivel
judetean si national.

8. SITUATIA SOMAJULUI -

Din nefericire nici anul 2020 nu a adus schimbari in situatia Fabricii Chimice
Margina, societatea bucuresteana ( S.C. “ Walkiria Invest “ S.A ) care a preluat
patrimoniul Combinatului Petrochimic “ Solventul “si al unitatii Margina, nu
a facut investitii si nici angajari in zona. Administrarea platformei chimice
susmentionate ramanand in continuare in sarcina societatii S.C. “ Walkiria
Invest “S.A. Bucuresti.

Situatia persoanelor care lucreaza in anul 2020 este urmatoarea:

- Fabrica Chimica Margina - 3 muncitori ( paznic );

- S.C. Prolemn Margina - 2 muncitori;

- Firme private exploatare lemn - 6 muncitori;

- Comert - 6 muncitori;

- Gara,Posta,Farmacia,Credit - 4 persoane;

- Primarie: personal angajat efectiv: 16 persoane;
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- Demnitari - 2 ( primar;viceprimar).
Daca luam in calcul : invatamantul,asistenta sociala si primaria, am trecut cu
mult peste cifra de : 70 de angajati. Se poate vedea clar, chiar si cei rau
voitori trebuie sa recunoasca efortul pe care il face Primaria si Consiliul Local
sa intinda o mina de ajutor celor fara serviciu, precum si rezultatul acestor
eforturi.

9. ASISTENTA SOCIALA

Exista infiintat la nivel local Compartimentul de Asistenta Sociala
autorizat legal si un post de asistent social, care a preluat peste 125 dosare de
asistati, anchete sociale ,evidenta persoanelor cu handicap Gr.I de invaliditate,
alocatii de stat ptr. copii, alocatii pentru sustinerea familiei si ajutorul
pentru incalzire sezonul rece. Acest capitol ar putea fi dezvoltat prin
enumerarea a foarte multe probleme sociale, care din nefericire sunt
multe.Cauza:lipsa locurilor de munca,slaba preocupare a tinerilor pentru a
muncii invocind salarizarea slaba.Nu sunt de acord cu acele persoane care
asteapta mila statului,nu muncesc intentionat ca sa se poata incadra in Legea
416/2001- privind venitul minim garantat. De obicei acestia sunt certati si cu
bunul simt,speculind orice situatie in a nu-si efectua orele lunar la lucrari
publice comunitare.Este un adevarat chin sa urmaresti activitatea acestor
oameni, cu personalul existent in primarie, si atunci pe buna dreptate sunt
persoane care se revolta si muncesc cinstit, si nu castiga cit un astfel de asistat
cu multi copii, si dupa ce iau indemnizatia se duc direct la bar si chefuiesc,
nestiind sa-si gestioneze putinul ajutor primit.

Fac un apel catre Consiliul Local Margina ca fiecare consilier in satul pe
care il reprezinta sa se implice mai mult in a ajuta si sustine executivul
Primariei Margina in a face fata si a urmari lucrarile necesare a se
desfasura in satul respectiv, pentru efectuarea orelor de catre persoanele
cuprinse la lucrari publice comunitare, beneficiarii Legii nr. 416 /2001.

Voi prezenta in continuare sumele ce le acorda statul conform Legii
nr.416/2001 si pe legile speciale vizand asistenta sociala la nivelul comunei
Margina — astfel:

Numar familii asistate 2020 :21 dosare /luna ; numar persoane asistate /
cuprinse in dosare :33 /luna;

Suma indemnizatie lunara Legea nr. 416 /2001 : 4.277 lei/lunasi 51.324
lei / an.

Ajutoare pentru incalzire Legea nr. 416 /2001 : 2.910 lei/an;

Ajutoare ptr. incalzirea locuintei ptr. populatie : 6.090 lei/ pentru intreg
sezonul rece (5 luni) - conform situatiei cererilor depuse.
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Sustinerea platii la zi a salariilor asistentilor personali ai pers. cu

handicap grav =242.000 lei/an ; plata indemnizatiilor lunare pentru asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav(Legea nr.448/2006) = 37.344 lei/an.
La nivel local a functionat Cantina sociala pe langa Scoala Gimnaziala
“Sorin Titel” din Margina pana la jumatatea anului 2020.

In acest an, la toate verificarile pe linie de asistenta sociala s-a constatat ca s-a

aplicat corect legislatia in domeniu si nu au fost nereguli.

10. EVOLUTIA PRINCIPALELOR RAMURI ECONOMICE:

a. AGRICULTURA SI SILVICULTURA

Exista in fiecare sat suprafete intinse de pamant nelucrate si din pacate
aceste suprafete cresc de la an la an.Cele mai mari suprafete de teren
nelucrat se gasesc la Bulza, Grosi ,Nemesesti si Cosevita.
Cauze:

- Terenurile sunt lucrate mai mult de catre batrini,care sunt tot mai putini si
fara resurse financiare necesare acestor lucrari;

- Scumpirea  lucrarilor  agricole,a  semintelor si  ingrasamintelor
chimice,motorinei;

- Lipsa utilajelor;

- Lipsa pietei de desfacere si preturile mici in comparatie cu costul infiintarii
culturii;

- Lipsa creditelor la care dobinda sa fie mica;
Toate acestea si alte cauze duc la lipsa interesului de a lucra pamintul.
Familiile tinere nou constituite migreaza la orase, in cautarea unor
locuri de munca.
Din registrul agricol al comunei reiese ca in comuna noastra sunt un nr. de:

- Bovine - 103 ;
- Porcine - 925;
- Ovine - 2.104;
- Pasari - 14.112;
- Cabaline - 15;
- Albine - 1.342 familii.

Referitor la administrarea pasunii comunale — s-au mentinut suprafetele
inchiriate catre crescatorii individuali de animale din zona si nivelul
taxei locale de inchiriere =80 lei/ ha (incepand cu data de: 01.05.2017 —
H.C.L. nr. 14 / 06.04.2017 ).Modalitatea aprobata de inchiriere a pasunii
— numai prin licitatie publica, conform prevederilor legale , in
materie.Este in procedura de elaborare lucrarea : Amenajamentul
pastoral al pajistilor care apartin U.A.T. Comuna Margina — urmand ca
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anul viitor , dupa obtinerea tuturor avizelor de specialitate , sa se
procedeze la inchirierea suprafetelor de pajiste prin licitatie publica .
conform caietelor de sarcini si a Amenajamentului pastoral.

INDUSTRIE
Din pacate acest capitol este istorie la Margina. Fabrica nu mai este
functionala ,Prolemnul Ifet s-a inchis si functioneaza doar 2-3
Societati Comerciale - profil :exploatari forestiere.

11.SERVICII PUBLICE:

A. Alimentarea cu apa potabila.
Pentru localitatiile :Margina — sat / Colonie ; Sintesti ; Breazova ; Costeiu_de
Sus ; Nemesesti ; Cosevita ; Zorani_si_Grosi —

- este functionala Statia de epurare din loc.Margina Colonie ;

- intretinut reteaua de alimentare existenta ;

- crescut numarul de racordari la reteaua de alimentare;

- curatat caminele si apometrele;

- incepand cu luna octombrie a anului 2017 — reteaua publica de
alimentare cu apa si canalizare s-a preluat de la Primaria Margina de
catre Serviciul Public nou infiintat.

Serviciului de Salubrizare - actualul operator de servicii fiind :S.C. Brai —

Cata S.R.L. — cu sediul in municipiul Bucuresti - deservind localitatiile :

Margina ( sat + Colonie ), Sintesti , Breazova , Costeiu de Sus, Nemesesti si

Zorani.

- Taxa locala de salubrizare /taxa de mediu = 4,80 lei/ persoana / luna.

- Firma prestatoare ridica gunoiul menajer de patru ori/ luna.

- Gunoiul menajer se preia din teritoriu selectat.

- exista distribuite pubele si containere de depozitare a gunoiului
menajer la persoane fizice si juridice.

12. TRANSPORTURI :
Exista suficiente trenuri care sa opreasca in gara Margina.
S-a imbunatatit transportul de calatori auto prin firme private care merg
pe trasee lungi, si care trec prin Cosevita ,Margina, Sintesti ( situate cu iesire
la drumul national DN 68 A ).
Exista organizat transport scolar la nivel local — comuna Margina — 3 masini
(2 soferi angajati la primarie si 1 sofer angajat la scoala).
13. POSTA :
In localitatea Margina -Colonie este functional Oficiul Postal Margina.




14. ILUMINAT PUBLIC STRADAL:

Lunar se aloca aproximativ intre : 5.000 — 5.300 lei, efectiv este din ce in ce
mai greu de a plati curentul si de a intretine functionala reteaua publica. Unii
cetateni inteleg acest lucru, altii ne imputa acest aspect. Mentionam ca s-au
modernizat instalatiile de iluminat public stradal in toate localitatile comunei
Margina prin implementarea unui proiect in acest sens.

15. SANATATE:
Asistenta medicala umana este asigurata de 2 medici ,2 asistente medicale
.Farmacia din loc. Margina Colonie este functionala din luna august a
anului 2011. Din luna mai 2010, la nivel local , este functional un
cabinet medical stomatologic ( spatiul Dispensarului Uman Margina ).

16. CULTURA :
Mentionez ca pe linie culturala, anul 2020, au avut loc urmatoarele
activitati:

- Comemorarea Eroilor Neamului ( lunile mai si decembrie ),

- Asigurarea functionarii Bibliotecii Comunale si a Biblionetului.

17. PROTECTIE CIVILA — P.S.1. - PAZA OBSTEASCA:
Este functional Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta. Organigrama
serviciului:
48 persoane + Regulament de organizare/functionare;
exista incheiate la nivel local contracte de voluntariat;

- Exista Remiza P.S.1. (dotari tehnice);

- Exista o pompa de aductiune a apei (pe benzina);

- Exista mijloace de interventie locala ;

- S-au achizitionat 2 grupuri electrogene ;

- Exista stingatoare manuale si carosabile ptr. unitatile de invatamant ,

camine culturale si sediul ad-tiv local;

- s-au facut antrenamente pentru evacuare la incendii / cutremure la
Scoala Gimnaziala “ Sorin Titel “ din Margina.

Anul acesta nu au fost incendii. S-au facut dotari PSI la sediul administrativ
local , Camine Culturale, Scoli, (pichete PSI si stingatoare).

Am avut controale tematice P.S.I. si Protectie Civila efectuate de
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “ Banat “ Timis.

Referitor la paza obsteasca, datorita imbatranirii satelor, in unele au mai
ramas foarte putine persoane care sa poata sa faca paza obsteasca. Din acest
motiv le vine rindul de citeva ori pe luna sa faca paza. Incercam, ca impreuna cu
cetateni-organe abilitate sa gasim solutii potrivite pentru a intra in legalitate, si nu
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numai, intrucit se simte nevoia tot mai acuta ca aceasta paza sa existe in fiecare

localitate.

18. ADMINISTRATIA PUBLICA LLOCALA:
Personal organigrama Primaria Comunei Margina:
Primar ( demnitar public );
Viceprimar ( demnitar public );
Secretar ( functionar public de conducere );
Contabil ( functionar public de executie );
Referent de specialitate / Responsabil Protectia mediului ( personal
contractual );
Referent Registru agricol ( functionar public de executie );
Casier / Incasator imp./ Taxe locale ( functionar public de executie );
Referent taxe/imp. locale ( functionar public de executie );

9. Asistent social ( functionar public de executie );

10. Asistent medical comunitar ( personal contractual );

11. Insp. Specialitate / Promotor local ( personal contractual );

12. Referent cultural / bibliotecar comunal ( personal contractual );

13. Referent/ Ghid de turism ( personal contractual );

14. Referent / Agent de turism ( personal contractual );

15. Muncitor calificat / Tractorist interventie S.V.S.U. Margina ( personal

contractual );

16. -2 soferi microbus — Transport scolar( muncitori calificati in domeniu );

17. -2 mecanici pompe apa ( muncitori calificati in domeniu );

18. — Inspector de specialitate — Ofiter de stare civila / evidenta populatiei -
personal contractual ).

19.- Ingrijitor / guard — personal contractual — % norma.

Cu acest personal, care zilnic face si alte lucrari ce nu intra in fisa postului

personalului existent, ne straduim sa fim de folos cetateanului si intregii
comunitati locale.

A ol

® A

19.DRUMURLREGULARIZARIL;CURATIRLSANTURI; VEGETATIE
FORESTIERA.
Situatie drumuri
- In constructie DC 103 ;
- Reparatii strazi interne: Margina, Sintesti, Breazova, Costeiu de Sus, Grosi.
S-au facut plombari de drumuri in toate localitatile comunei Margina.
S-au curatat santurile, s-a cosit, s-a taiat vegetatia forestiera de pe linga
drumuri, amenajari localitati — canalele principale de scurgere a apelor pluviale.
S-a curatat vegetatia de pe langa drumurile comunale.
S-au curatat si se continua curatirea vailor din sate.
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NOTA: In ceea ce priveste lucrarile la Autostrada Lugoj — Deva . lucrarile pe¢
tronsonul in lucru s-au suspendat din primavara anului 2018.

20.DISCIPLINA FINANCIARA ( activitatea Serviciului _Contabilitate si a
biroului Taxe/Impozite Locale din cadrul Primariei comunei Margina ):

Proiect plan venituri mii lei 2020 : 4.951 mii lei.

Venituri realizate pana la data de: 31.12.2020 : 4.697 mii lei - din care .
venituri proprii : 2.011 mii lei.

Toate modificarile aduse bugetului local aprobat pentru anul ad-tiv 2020,
s-au analizat si aprobat procedural prin hotarari de consiliu local , prin
rectificari ale bugetului local.

Toate lucrarile privind bugetul local si rectificarea acestuia s-au inaintat :
Directiei Generale Regionale a Finantelor Publice Timis / Timisoara ,
Consiliului Judetean Timis — Directiei Buget — Finante si Institutiei Prefectului
— judetul Timis.

In concluzie, anul administrativ 2020 a fost un an greu, dar chiar si in aceste
conditii - consider ca au fost destul de multe realizari la nivel local - am sa
incerc sa amintesc cateva:

- Sustinerea in continuare a proiectului social -Cantina sociala si sustinerea
functionarii acesteia prin grija conducerii Primariei comunei Margina (
pana la jumatatea anului 2020 );

- inventarierea patrimoniului public / privat al unitatii ad-tiv — teritoriale
si reevaluarea acestuia la valoarea reala ( reactualizare );

- S-a mentinut functional transportul scolar local/2 masini/2 soferi/ s-au
marit numarul de trasee de trasportare a elevilor navetisti;

- clarificarea tehnico-juridica a unor terenuri proprietate publica / privata
a unitatii ad-tiv — teritoriale ( dezmembrari — intabulari in Cartea
Funciara ) / clarificarea situatiei juridice / de proprietate a unor terenuri/
obiective situate la nivelul comunei Margina ;

- continuarea activitatiilor specifice inregistrarii sistematice in Cartea
Funciara — Programul National de Cadastru General ;

- achitarea la zi a ajutorului social (Legea nr. 416 /2001 )si a salarului
lunar pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav, precum
si a indemnizatiilor lunare pentru persoanele cu handicap grav;

- o colaborare foarte buna cu Agentia de Plati si Interventii in Agricultura
Timis — Biroul Regional Faget - subventii agricole ;

- Aprobarea la nivel local a Programului de dezvoltare si de investitii in
domeniul infrastructurii ;
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- Reactivarea  Comandamentului Local de Ilarna si eficientizares
acestuia pentru gestionarea situatiilor de urgenta specifice sezonulu
rece;

- Achizitionare ,dotare si completare baza materiala P.S.I. si Protectie Civilz
— Primaria comunei Margina / C.L.S.U. si S.V.S.U. Margina ;

- Aprobarea la nivel local a Proiectului retelei scolare care va functiona ir
anul scolar :2021 - 2022;

- Aprobare Plan anual de interes local comunitar la nivelul comune
Margina ( lucrari efectuate de beneficiarii prev. Legii nr. 416 / 2001 -
privind venitul minim garantat);

- Aprobarea intocmirii bugetului local al unitatii ad-tive si rectificarea
acestuia ori de cate ori a fost necesar;

- Sprijinirea Cultelor din comuna Margina ;

- Aprobarea impozitelor si taxelor locale pentru anul fiscal 2021;

- Aprobarea Programului local de Achizitii publice ;

- Aprobarea bilantului contabil intocmit de nivelul S.C. Aqua Margina
S.R.L. pentru anul 2019 ( Actionar unic :U.A.T. Comuna Margina prin
Consiliul Local );

- Completarea si reactualizarea datelor cuprinse in Anexa nr. 50 — Bunuri
cuprinse in Domeniul Public al U.A.T. Comuna Margina ;

- Aprobarea situatiilor financiare la nivelul U.A.T. Comuna Margina ;

- Aprobarea unor masuri pentru punerea in aplicare a deciziilor Curtii
de Conturi a Romaniei / Camera de Conturi Timis in vederea
recuperarii prejudiciilor constatate.

Facand bilantul anului ad-tiv ce tocmai a trecut - doresc pe aceasta
cale sa felicit membrii Consiliul Local al comunei Margina pentru buna
colaborarea pe care am avut-o cu dumnealor si sa le multumesc totodata
consilierilor locali care s-au implicat in localitatile de care raspund in
rezolvarea cu promptitudine a tuturor problemelor administrative ce
s-au ivit pe parcursul anului 2020.

Doresc totodata sa urez comunitatii noastre locale ,consilierilor locali,
executivului primariei, angajatilor si cetatenilor din localitatiile comunei
noastre - un an nou mai bun, cu realizari profesionale si familiale, sanatate si
multa putere de munca.

PRIMARUL COMUNEI MARGINA,

Ing. Costa Ionel




