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Romania
Judetul Timis
U,A.T, Comuna Margina
Primaria comunei Marsina
Primar-

DISPOZITIA Nr.2-
DIN:17 IANUARIE 2024,

PRIVIND REANCADRAREA SALARIALA A ASISTENTILOR
PERSONALI AI PERSOANi'LOR CU HAI\IDICAP GRAV ANGAJATI LA
PRIMARIA COMUNEI MARGINA, PRECUM SI STABILIREA
CUANTI'MULUI INDEMNIZATIEI LIJNARE ACORDATA PENTRU
PERSOANELE CU HANDICAP GRAV DIN EVIDENTELE LOCALE.-

Primarul comunei Margi[a, judetul Timis-
Avand in vedere referatul compartimentului de specialitate intocmit de

catre asistentul sociat al Primariei comunei Margina, itrregistrat sub nr.72
diD: 17 ianuarie 2024 si tvizat de cdtre Primarul comunei Margina, in
calitate de ordonator principal de credite;

In temeiul prevederilor cuprinse in:
- art.I,al.(1)din O.U.G.R. nr. 115/2023-privind unele masuri masuri

fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscala, combaterea evaziunii fiscalc, pontru modificarea si complelarea
unor acte normative, ptecum si petrtru prorogarea unor termetre;

- art. 58 , al.( 3 ) dill. Lege Lr.448I2006- priyitrd protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap , modificata si completata ulterior;

- Normele Metodologice de aplicare ale Legii w.448 /2006 aprobatg prin
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 268 / 2007 , modificata si comdletata
prin Ilotararea Guvernului Romaniei nr. 89/2010 ;

- Hotararea Gdvernului Romaniei nr.900 / 2023, privind stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara girrantat in plata;
Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romanioi nr. 168/2022;
Legea nr. 53 / 2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile aduse
ulterior ; .

- Legea nr. 153 / 2017 - privind salarizarea personalului platit din f{nduri
publice, modificata si completata ulterior ;

In conformitate cu prevederile art, 155, 196, 199 si art,240 din Ord
de Urgenta a Guyernului Romaniei nr, 57 / 2019 - privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile aduse ulterior - prin pre

D I S P U N E:



4BIJ!:_:_.(_.lL):-lncepand cu data de:ql Ianuarie 2024-se rea
aststentii persolali ai persoanelor cu handicap grav angajati Ia Pri Lfra

datelorcomunei Margina, judetul Timis - salarizarea acestora liind conform
cuorinse in tabelul de mai ios:

Numele si prenumele
angajatului

Salar de
incadrare
/ baza

(In lei )

5%-
conl.
prev,
o.u.G.
R. nr.
tfit
2023.

Indemnizatia
lunara de
hrana

(In lei )

Total
salariu
brut
lunar
0n lei )

Costea Ioan - Eduard

Lasconi Madana - Ancuta
Brazovan Ana
Condrei Eudochia

Samfescu Catalin - Eduard
Birau Alexandra - Lenuta
Jiscovici Ana - Maria

Gheiu Mioara - Amalia
Han Flavius - David
Buiorean Nadia - Isabcla
Toma Valentin - Adrian

llt: Majorarea- salariului de baza / incadrare:3,300 lei cu procentul_

,la care se adauga si indemnizatia lunara de hrana stabilita prin legd

-se va cuprinde in noul stat de functiuni, se va opera in Programul
REVISAL si noile itrcadrari se vor transmite in termenul leeal I
Teritorial de Munca Timis.

ABA2j: Incepand cu data de: qLIq!g4Ii9-ZUU4- se aproba totodata
mentinerea cuantumului indemnizatiei lunare acordat la nivel local
persoanele cu handicap grav sau reprezentantului legal al acestbra-a
s-a stabilit si aprobat prin Dispozitia nr. 60 / 03.10.2023 ( 3p!j

5vo
347 lei

tului

de: 01.10.2023 ) de la suma de : 3.000 lei / luna - la suma de : 3.300 lei
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ART.3.- Cu data emiterii prezentului act admiDistrativ local isi inceteaza
aplicatibilitatea prevederile cuprirce in Dispozitia Prinarului couunei Margina
nr. 60 /03 octombrie 2023.

ART.4.- Prezetrta dispozitie se ya comunica:
- Compartimentului de Asistenta Sociala din subordinea Primariei

comunei Margina ;
- Compartimentului Contabilitate din subordinea Primariei comunei

Margina ;
- D-G.A.S.P.C. Timis - Timisoara ;
- fnstitutiei Prefectului - Judetul Timis;
- Asistentilor persorali ai persoanelor cu handicap grav angajati la

Primaria comunei Margina ;
- Regislrului electronic al angajatilor - RELISAI- ;
- Inspectoratului Teritorial de Munca Timis - Timisoara ;
- Se va face publica prin afisare la sediul ad-tiv local si postare in

Monitorul olicial Local,-

PRIMAR_
Ing. Costa Ioncl

AVIZAT PTR. LEGALITAITE :

CARTU9 NE9ESAR DE INSERATPE ORICE DISPOZITIE A
DUPASEM iTUM S4gtCEA ASECRETARULUI]GENEML AI- COMUNEI:

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII OISPOZITIEI PRIMART'LUt COMUNEi

OPERATIUNI EFEC-TUATE {^leu7

Comunicarea, numai ln cazul celei c! caracter individua

Extrase din OdonanF de urgenti a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
') an. 24O alin. (l): "Pnnarut, 

. .. prin sennare, invesle$le cu lomule de aulotitale e
emise ... in exercikrea atributiilor cate ii{evin pottivit legii.";

'zla(. 197 afin. (1), adapial:. Secreta:nil genenl al comunei conqnba dspozitiile pimarului
mult 10 zile luctaloare de la data ... emilen|;

3)ad. 
197 alin- (4): 

" 
... dispoziliile se aduc ]a dtno\tinta publcA Si se conunicA in contLtiile

general al comunei-';
")art. 199 alin. {1): "comunicarea 

... ddpozi[iilot cu cancter individual cdlre peraoanele cdram
ln cel nult 5 zile de Ia data comunicetiiofrciale cele prefect";

5)-r .^o -',-'- art. 198 alin. {1): -... d,spaTitiile cu cancler normaliv devin abligatodide la dak aduceiilu la
", an 199 a[ n. (2): 

" 
... dispo,tiliile cu canbter in.lividual proctuc efecle juridice de Ia data coml

ceron li se adrcseazA."

i

pin grija searetarului

se adreseazise face

ptelectului in cel:


