ROMANIA

JUDETUL TIMIS
PRMARIA COMUNEI MARGINA ,
PRIMAR I

DISPOZITIA NR. 40“— ;
oing_ 43, 04, L0493, 5 '

Privind angajarea D/nﬁmld -nei ‘j/JCOV/GF 4'&/4 /7’?“9’4' pe postul c|i|e asistent
personal al persoanei/cu handlcap grav

Primarul comunei Margina, judetul Timis, '

Avandu-se in vedere certificatul de incadrare in grad de handicap inregistrat %sub
nr. /é //{7 0L A25de Catre Comisia pentru Protectia Copilului/Persoanei cu handicap adulte din
subordinea Consiliului Judetean Timis (anexa nr2ZCAC |a Hotararea nr. 02/6"/ /ﬁ OL2@23

Tinandu-se cont de cererea sr dosarul de angajare inaintat Compartimentul i de Asistenta
Sociala de catre d-dul/d- na,\/f(/fﬁ? U/C}’ ANA — }?#»@/{4’ , inregistrat sub nr &Z(;_dm data
de/5.02. 202% precum si ceie cuprinse in referatul de specialitate inregistrat sub nr. )/ /din
data de /5.0 £02% __

Luandu-se in considerare prevederile Legii nr.53/2003 — Codul Muncii; ale Legii nr.448/2006 —
privind protectia si promavarea drepturilor persoanelor cu handicap(art.35,36,37,39 si 40) si ale
Hotararii Guvernului Romaniei nr.268/2007 — pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
Legii nr.448/2006; :

In conformitate cu prevederile art. 155, 197, 192 si art. 240 din O.U.G.R. nr. 57 /2019 —
privind Codul Administrativ — prin prezenta-

DISPUNE -

Art 1 (1) — incepand cu data de_(/. 0_77‘.0?(92/'5 se angajeaza pe ppstul de asistent personal al
persoanei cu handicap grav d;nﬁi/d-na %JC@V)U\ AR~ Méf”f’d cu domiciliul
stabil/resedinta in comuna Margina,sat ﬁﬁf?@‘)f’%ﬁ’ , nr. \]’é , judetul Timis;

(2) — Asistentul personal al persoanei cu handicap grav susment:onat se mcadraza in
conformitate cu prevederile art.12, al.(1) din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii;

(3) — in baza dispozitie de fata, se va proceda la incheierea unui contract individual de
munca _intre parti, precum si la intocmirea fisei postului care se constituie ca anexa a acestui contract

de munca.
Art. 2 — prezenta dispozitie se va comunica:
- Secretariatului/contabilitatii primariei comunei Margina;
- Serviciului Organizare — salarizare — resurse umane din cadrul Consiliului
Judetean Timis;
- Serviciului Juridic si Contencios ad-tiv din cadrul Institutie_i Prefectului ;
Persoanei in cauza. . '
- Mod,- 57% /%s%@'._
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